Zalacznik nr 1

do uchwaly nr 1V.20.2024
Rady Gminy Stara Kamienica
z dnia 28 czerwca 2024 r.

STATUT

GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W STAREJ KAMIENICY

I. Postanowienia ogdlne

§ 1.

1. Gminna Biblioteka Publiczna w Starej Kamienicy zwana dalej .,Bibliotekg” jest
samorzadowa instytucjg kultury Gminy Stara Kamienica.

2. Biblioteka zostala w dniu 22 wrzesnia 2000 r. wpisana do Rejestru Instytucji Kultury pod
numerem 2/2000, uzyskujgc osobowo$¢ prawna.

§2.
1. Organizatorem Biblioteki jest Rada Gminy Stara Kamienica, zwana dalej
,,Organizatorem”.
2. Organizator zapewnia bibliotece lokale z odpowiednim wyposazeniem i $rodki finansowe
gwarantujgce prawidlowe i efektywne zarzadzanie Biblioteka.
Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje Wojt Gminy Stara Kamienica.
4. Nadzor merytoryczny nad Biblioteka pelni Dolnoslaska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza
Mikulskiego we Wroclawiu oraz Ksigznica Karkonoska.
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§ 3.

Terenem dzialalnosci Biblioteki jest Gmina Stara Kamienica.

2. Siedziba Biblioteki znajduje si¢ w Starej Kamienicy ulica Izerska 2.

3. Biblioteka uzywa pieczeci naglowkowej, zawierajacej w treSci nazwe w pelnym
brzmieniu, adres siedziby, numer NIP, REGON i numer telefonu oraz piecze¢é okragla,
zawierajaca w $rodku nazwe miejscowosci, a w otoku nazwe w pelnym brzmieniu, do
znakowania materialéw bibliotecznych.

4. Gminna Biblioteka Publiczna w Starej Kamienicy posiada fili¢ biblioteczna:

1) Filia biblioteczna nr 1 w Rybnicy, Rybnica 137.

. Biblioteka prowadzi dziatalnos¢ i wspolpracuje z innymi bibliotekami w kraju w ramach

krajowej sieci biblioteczne;j.

—
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II. Cele i zadania Biblioteki

§4.
Celem dzialalnosci Biblioteki jest zaspokajanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
edukacyjnych, kulturalnych i informacyjnych spoteczenistwa oraz upowszechnianie wiedzy i
kultury.
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§5.
Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i ochrona materiatéw bibliotecznych (bez wzgledu na ich
formg),  stluzgcych  zaspokajaniu  potrzeb  informacyjnych,  edukacyjnych,
samoksztalceniowych i kulturalnych, zwlaszcza dotyczacych wiedzy o gminie oraz
dokumentujgcych jej dorobek kulturalny i naukowy,

2) obstuga uzytkownikéw poprzez wypozyczanie i udostepnianie zbioréw na miejscu oraz
prowadzenie wypozyczef miedzy bibliotecznych z uwzglednieniem szczegélnych potrzeb
dzieci i mlodziezy,

3) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej, bibliograficznej, wydawniczej,
dokumentacyjnej, naukowo-badawczej,

4) popularyzacja ksigzki i czytelnictwa za pomoca réznych form pracy z uzytkownikami,

5) zapewnienie obstugi bibliotecznej osobom starszym i niepelnosprawnym,

6) doskonalenie metod i form pracy bibliotecznej,

7) udostgpnianie internetowej bazy danych — faktograficznej, katalogowe;j,
bibliograficznej,

8) tworzenie wlasnej bazy bibliograficznej, szczegdlnie przydatne spolecznosci lokalnej
Gminy Stara Kamienica,

9) promowanie i rozpowszechnianie swojej dziatalnosci na terenie Gminy Stara Kamienica
poprzez media spolecznosciowe, rozwieszanie baneréw informacyjnych, wydawanie
materialdw informacyjnych i reklamowych,

10) wspotpraca z innymi bibliotekami, instytucjami kultury, organizacjami pozarzadowymi
i spolecznymi, placowkami o$wiatowymi, archiwami, muzeami, wolontariuszami,
srodowiskiem lokalnym oraz innymi podmiotami w celu rozwijania i zaspokajania potrzeb
edukacyjnych i kulturalnych spoteczenstwa oraz w zakresie podnoszenia poziomu wiedzy,
kultury i zachowania dziedzictwa wlasnego regionu.

Do pozostatych zadan Biblioteki nalezy:

1) organizowanie réznego typu imprez popularyzujacych ksiazke, czytelnictwo, kulture
1 wiedzg¢ w oparciu o dostepne zbiory materialéw bibliotecznych oraz w oparciu
0 wspOlprace z autorami ksiazek, ilustratorami (spotkania autorskie),

2) organizowanie dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z potrzeb dzieci i
mlodziezy,

3) podejmowanie dzialan wynikajacych z potrzeb $rodowiska lokalnego, w tym
organizowanie konferencji, wykladéw, warsztatow, konkurséw, szkolen, kiermaszow,
imprez plenerowych, okoliczno$ciowych, wystaw, projekcji filmowych,

4) badanie stanu i stopnia zaspokajania potrzeb uzytkownikéw, analiza stanu, organizacji
1 rozmieszczenia sieci bibliotek oraz przedstawianie Organizatorowi propozycji zmian w
tym zakresie,

Ustugi Biblioteki sg bezptatne i ogélnie dostepne.

III. Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 6.
Organem zarzadzajacym Biblioteki jest Kierownik, ktéry kieruje jej dziatalnoscig i
reprezentuje Biblioteke¢ na zewnatrz.
Kierownika powotuje i odwotuje Wéjt Gminy Stara Kamienica w trybie przewidzianym
ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.
Do obowiazkow Kierownika nalezy:
1) kierowanie sprawami dziatalnosci podstawowej i administracyjne;j;
2) realizowanie merytorycznej dziatalno$ci Biblioteki zgodnie z § 5 i 6 statutu;



3) zapewnienie racjonalnego wykorzystania mienia Biblioteki oraz wlasciwe jego
zabezpieczenie;

4) prowadzenie efektywnej gospodarki srodkami finansowymi;

5) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédel finansowania dziatalnos$ci statutowe;j;

6) opracowywanie rocznych planéw i sprawozdan finansowych Biblioteki oraz wnioskow
inwestycyjnych i zapewnienie ich prawidlowego i racjonalnego wykonania;

7) dobdr i wykorzystanie kadry, zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz stwarzanie
warunkéw i mozliwosci do podnoszenia ich kwalifikacji zawodowych;

8) wydawanie w obowigzujacych terminach regulaminow i zarzadzen;

9) sprawowanie kontroli zarzadczej.

4. W czasie nieobecnosci Kierownika zastepuje go wyznaczony przez niego pracownik na

podstawie pelnomocnictwa.

§7.

Do wykonywania czynnosci prawnych w imieniu Biblioteki upowazniony jest Kierownik lub
jego pelnomocnik, dziatajacy w granicach udzielonego pelnomocnictwa.
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§ 8.

W Bibliotece zatrudniani sa pracownicy zwigzani z dzialalnoscig podstawowg Biblioteki,
administracji i obstugi. W miare potrzeb moga by¢ zatrudniani specjali$ci innych dziedzin
zwigzanych z jej dzialalnoscia.

Kierownik jest przetlozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynnosci
z zakresu prawa pracy.

Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki ustala Kierownik na podstawie Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Gminnej Biblioteki Publicznej w Starej Kamienicy,
a wynagrodzenie Kierownika ustala Wéjt Gminy Stara Kamienica.

§9.

Zasady oraz warunki korzystania z Biblioteki okresla ,,Regulamin korzystania z ustug Gminnej
Biblioteki Publicznej w Starej Kamienicy oraz w jej filiach™.

§ 10.

Biblioteka moze tworzy¢ fundusz okreslony regulaminem instytucji kultury.

§11.

Przy Bibliotece i jej filiach moga dziata¢ stowarzyszenia i fundacje zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
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IV. Gospodarka finansowa Biblioteki

§12.
Biblioteka samodzielnie gospodaruje przydzielong i nabytg czg¢scig mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych s$rodkow, kierujac sie zasadami
efektywnosci ich wykonania.
Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy, sporzadzany przez
Kierownika i zatwierdzany przez Wéjta Gminy.
Biblioteka prowadzi rachunkowos$¢ wedlug zasad okreslonych w przepisach o
rachunkowosci.



§13.
1. Zrédtami finansowania Biblioteki sa:
1) S$rodki finansowe przekazywane przez Organizatora w formie dotacji:
a) podmiotowej na finansowanie dzialalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych,
b) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
c) celowej na realizacj¢ wskazanych zadan i projektow,
2) dotacje celowe objete mandatem panstwa w dziedzinie kultury.
3) s$rodki pochodzgce z Unii Europejskiej.
4) platy okreslone w art. 14 ust. 2 ustawy o bibliotekach:
a) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
miedzybiblioteczne;
b) za wypozyczenia materialdéw audiowizualnych;
c) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne;
d) za niezwrdcenie w terminie wypozyczonych materiatéw bibliotecznych;
€) zauszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatow bibliotecznych.
5) wplywy z najmu lub dzierzawy sktadnikéw majgtkowych.
6) wplywy ze sprzedazy sktadnikoéw majatku ruchomego,
7) darowizny, spadki, zapisy oraz inne $rodki otrzymane od 0séb fizycznych i prawnych,
8) odsetki bankowe,
9) inne wplywy dozwolone prawem.

§ 14.

1. Biblioteka moze prowadzi¢, jako dodatkows, dziatalnosé¢ odptatng na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, o ile dziatalno$¢ ta nie spowoduje ograniczenia
realizacji zadan statutowych, polegajaca na:

1) produkcji i sprzedazy wydawnictw ksigzkowych, audiowizualnych, multimedialnych,
map, planéw, zdj¢¢ oraz innych publikacji materialéw bibliotecznych,

2) promocji i reklamie,

3) projekcji filmow,

4) organizacji imprez kulturalnych i okolicznosciowych,

5) organizacji wizyt metodycznych, przeprowadzania stazy,

6) sprzedazy dziel i utworéw powstatych w zwigzku z realizacjg zadan statutowych.

2. Srodki uzyskane z prowadzonej dziatalnosci dodatkowej wykorzystuje si¢ wylgcznie w
celu finansowania dziatalnosci statutowe;.

3. Decyzja o podjeciu przez Biblioteke dziatalnosci dodatkowej nalezy do Kierownika w
uzgodnieniu z organizatorem.

§ 15.
1. Kierownik Biblioteki sporzadza i przedklada Wojtowi Gminy Stara Kamienica
sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego i sprawozdanie z dzialalnosci.
2. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki jako instytucji kultury zatwierdza organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego.
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